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Ce que le Jury a apprécié

Y 45 salariés dont 45 CDI

Y Appropriation de la RSE par les salariés

Lancement d’'un concours interne pour voir ce que I'on peut changer en matiére DD, 15 projets
déposeés et 3 financés — Déjeuner-débat- Charte d’achat responsable-Tri des déchets- Mise en
place de vis ma vie en entreprise (changement de poste 1 journée par an). Depuis 2008, vis ma
vie avec d’autres entreprises. Incitation de chaque Witien a intégrer des associations ou groupes
de travail sur le DD (fin 2009, 40% des salariés seront intégrés dans une association - 2.5% de
la masse salariale en dépense de formation).

Y L'intéressement des salariés a la perfformance économique de I'entreprise, la mise en
place d’'un Plan d’Epargne Entreprise, mutuelle santé

Y Respect de I'équilibre entre la vie privée et professionnelle (Temps partiel pour les
femmes, maintien du salaire en congé paternité, développement du télétravail pour tous).

Y Des mesures pour améliorer I'ergonomie des postes de travail a travers un
investissement important dans 'aménagement des bureaux, des outils informatiques.

Y Création d'une charte intitulée « 25 ans d’engagements durables » - recyclage des cartes
électroniques- point de récupération des piles, tri sélectif de 'emballage- bilan carbone
budgétisé pour 2009.

J La mise en place des processus de normalisation (SD 21000, SA 8000, Global
Compact...) et de Labels verts - Labels BIO-Commerce Equitable (Max Havelaar...),

HCréation d'un comité des féles avec soirée des hobbies (les salariés font partager leurs
passions aux autres salariés : groupe de rock, claquette etc...)



